ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO 1 S
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, PRAZO DE DURACAO, AREA DE ACAO E ANO
SOCIAL.

Art. 1° - COOPERATIVA DOS PRODUTORES DA AGRICULTURA FAMILIAR DE AGUA
AZUL DO NORTE - COOAFAZ foi constituida por deliberagdo da Assembleia Geral dos
Fundadores, realizada no dia 05/03/2017, conforme consta da Ata da respectiva Assembleia
Geral, doravante denominada simplesmente COOPERATIVA.

Art. 2° - COOPERATIVA é uma sociedade de natureza civil e de responsabilidade limitada,
sem fins lucrativos, regida pelas disposigdes legais estabelecidas na Lei 5.764/71, que definiu
a Politica Nacional de Cooperativismo e .instituiu o regime juridico das. sociedades
cooperativas e por este Estatuto Social, tendo:

a. sede administrativa localizada na Avenida Agua Azul, S/N, Nova Canadé, Zona Rural, Agua
Azul do Norte, Para, CEP: 68.533-000;

b. foro juridico na Cidade de Xinguara, Estado do Para;

c. area de acgdo, para fins de admissdo de associados, abrangendo o municipio de Agua Azul
do Norte;

d. area de acdo, para fins de atuagéo de trabalho da Cooperativa, abrangendo o municipio de
Agua Azul do Norte e municipios circunvizinhos, num raio de cem quilémetros;

e. prazo de duragao indeterminado;

f. ano social compfeendido do periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de cada ano.

CAPITULO Il
DO OBJETO

Art. 3° - A COOPERATIVA tem por objeto congregar agricultores familiares, devidamente
qualificados com DAP — Documento de Aptiddo ao PRONAF, dentro dos limites da area de
acéo para fins de admissédo de associados da Cooperativa, para prestar assisténcia a estes a
fim de que sejam realizados os interesses econdmicos dos mesmos, mediante as seguintes
atividades:

a. receber, beneficiar, industrializar e comercializar os produtos agricolas entregues pelos
associados, in natura, minimamente processados ou exclusivamente processados.

§1° - A COOFERATIVA - COOAFAZ podera filiar-se a uma Federagéo e/ou Central de
Cooperativas para desenvolver as suas atividades complementares, desde que seja de
interesse do quadrp social.

§2° - Na@o poderdo ingressar no quadro das cooperativas os agentes de comércio e
empresarios que operem no mesmo campo econdmico da sociedade.

§3° - A cooperativa podera filiar-se a outras cooperativas congéneres, quando for do interesse
do quadro social.

§4°- A cooperativa realizard suas atividades sem discriminagéo politica, religiosa, racial e
social. :

CAPITULO 1l
i DOS ASSOCIADOS
DA ADMISSAOQ, DEVERES, DIREITOS E RESPONSABILIDADES.

Art. 4° - Pcdera associar-se 8 COOPERATIVA, salvo se houver impossibilidade técnica de
prestagdo oe servicos, qualquer pessoa que trabalhe como Produtor Rural da Agricultura
Familiar, bem corno qualquer outro trabalhador rural que esteja legalmente constituido,
obedecendo aos limites da érea de agfo para admiss&o de cooperados prevista na alinea “¢”
do Art. 2° deste ESTATUTO SOCIAL, que possa dispor livremente de si e de seus bens, sem

prejudicar os interesses e objetivos da Cooperativa, nem colidif com os mesmos.
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Art. 5° - O numero de associados na Cooperativa ndo tera limite quanto ao maximo, mas néo
podera ser inferior a 20 (vinte) pessoas fisicas.

Art. 6° - Para associar-se, o interessado apresentara uma declaragédo contendo a informagéo
de que optou livremente por associar-se a Cooperativa e preenchera a Ficha de Matricula, a
qual sera fornecida pela Cooperativa, que devera conter a sua assinatura e de mais 02 (duas)
testemunhas. : ]
Paragrafo Unico - A subscricio das quotas-partes do Capital Social e a assinatura no Livro
de Matricula complementam a admiss&o do interessado na Cooperativa.

Art. 7° - Poderéo ingressar na COOPERATIVA, excepcionaimente, pessoas juridicas que
tenham por objeto as mesmas ou correlatas atividades econémicas das pessoas fisicas ou,
ainda, aquelas sem fins lucrativos.

Paragrafo Unico - A representacio da pessoa juridica junto & Cooperativa se fara por meio
de pessoa natural especialmente designada, mediante instrumento especifico que, nos casos
em que houver mais de um representante legal, devera a noticiada pessoa juridica identificar

0s poderes de cada um deles e estabelecer qual dos representantes tera direito de votar nas
Assembléias Gerais.

Art. 8° - Cumprido o que dispde o Art. 6°, o associado adquire os direitos e assume os
deveres decorrentes da Lei 5.764/71 e deste Estatuto Social.

Art. 9° - S30 direitos do associado:

a. votar e ser votado;

b. participar das Assembleias Gerais, discutindo e votando nos assuntos que nelas forem
tratados;

c¢. propor ao Conselho de Administragdo, ao Conselho Fiscal, aos demais Conselhos que

venham a ger criados pela Cooperativa e nas Assembleias Gerais medidas de interesse da
Cooperativa;

d. solicitar a demisséo da Cooperativa, quando lhe convier:

e. solicitar informagdes sobre seus débitos e créditos com a Cooperativa;

f. solicitar informagdes sobre as atividades da Cooperativa e, a partir da data de publicagdo do
edital de convocagéo da Assembieia Geral Ordindria, consultar os livros e pecas do Balango
Geral, que devem estar a disposig&o do associado na sede da Cooperativa.

Paragrafo Unico « Para que as propostas dos associados, referidas na alinea “c” do artigo 9°,
sejam apreciacdas pela Assembleia Geral, estas deverdo ser apresentadas ao Conselho de
Administragdo da Cooperativa com antecedéncia de 30 (trinta) dias, com o objetivo de o

referido Conselho acrescentar no edital de convocagéio da respectiva Assembleia Geral o
tema a ser tratado,

Art. 10° - Sio deveres do associado:

a. subscrever e integralizar as quotas-partes do capital nos termos deste Estatuto Social e

contribuir com as taxas de servico e encargos operacionais que forem estabelecidos pelas
Assembleias Gerais;

b. cumprir com os dispositivos da Lei 5.764/71, do Estatuto Social, bem como respeitar as
resolugdes tomadas pelo Conselho de Administragdo e as deliberacdes das Assembleias
Gerais; e ‘

c. satisfazer pontualmente seus compromissos com a Cooperativa, dentre os quais o de
participar ativamente da sua vida societaria e empresarial;

d. realizar comia Cooperativa as operagdes econdmicas que constituam sua finalidade;

e. prestar & Cooperativa informagdes relacionadas com as atividades que exerceu guanto
associado desta;

f. cobrir as berdas do exercicio, quando houver, proporcional as operagbes que realizou com
a Cooperativa, se o Fundo de Reserva nio for suficiente para cobri-las;

g. levar ao conhecimento do Conselho de Administracsio efou Conselho Fiscal a existéncia de
qualquer irregularidade que atente contra o que prevé a Lei 5.764/71 e este Estatuto Social;

h. zelar pelo patriménio' material e moral da Cooperativa.
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Art. 11- O associado responde subsidiariamente pelos compromissos da Cooperativa até o
valor do capital por ele subscrito e o montante das perdas que |lhe couber.

Art.12 - As obrigagdes dos associados falecidos, contraidas com a sociedade, e as oriundas
de sua responsabilidade como associado em face de terceiros, passam aos herdeiros,
prescrevendo, porém, apés um ano contado do dia da abertura da sucessao. ,
Paragrafo Unico - Os herdeiros do associado falecido tém direito somente ao capital
integralizado e demais créditos pertencentes ao "de cujus”, ndo sendo permitida a sua
admissdo na Cooperativa, salvo se os mencionados herdeiros preencherem os requisitos de
admissibilidade estabelecidos neste ESTATUTO SOCIAL.

DA DEMISSAO, ELIMINAGAO E EXCLUSAO

Art. 13 — A demissdo do associado dar-se-a a seu pedido, formalmente dirigido ao Conselho
de Administragéo da Cooperativa, e ndo podera ser negado.

“

Art. 14 - A eliminag&o do associado é aplicada em virtude de infrag&o legal ou estatutaria, ou
por fato especial previsto no  estatuto, mediante termo firmado por quem de direito no Livro
de Matricula, com os motivos que a determinaram.

Art. 15 - A diretoria da Cooperativa tem o prazo de 30 (trinta) dias para comunicar ao
interessado a sua eliminagéo.

§1° - Cdpia auténtica da decis@o proferida pelo Conselho de Administrag@o sera remetida ao
associado que sera eliminado, por processo que comprove as datas da remessa e do
recebimento desta.

§2° - Da eliminag&o cabe recurso, com efeito suspensivo a primeira Assembléia Geral.

§3° - O recurso mencionado no § anterior devera ser interposto no prazo de 10 (dez) dias.

§4° - O Corselho de Administrag@o podera eliminar o associado que:

a. mantiver qualquer atividade que conflite com os objetivos sociais da Cooperativa;

b. deixar de cumprir com as obrigagdes por ele contraidas junto a Cooperativa;

c. deixar de realizar, com a Cooperativa, as operagfes que constituem seu objetivo social.

Art. 16 - A exclusdo do associado ser4 feita:
| - por dissolugéo cla pessoa juridica;

Il - por morte da pessoa fisica;

Il - por incapacidade civil ndo suprida;

IV - por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na
Cooperativa.

Art. 17 - O.ato de exclusdo do associado, nos termos do inciso "IV" do artigo anterior, seré
efetivado por decisdo do Conselho de Administragdo, mediante termo firmado pelo Presidente
no Livro de Matricula, com os motivos que o determinaram a tomar tal decisdo e remessa de

comunicagdo zo interessado, no prazo de 30 (trinta) dias, por processo que comprove as
datas de envio e recebimento do referido termo.

Art. 18 - A ﬁesﬁonéabiﬁdade do associado perante terceiros, por compromissos da sociedade,

perdura para os demitidos, eliminados ou excluidos até quando aprovadas as contas do
exercicio em que se deu o desligamento.

Art. 19 — Em qualque'r_ um dos casos de desligamento do associado da Cooperativa, quais
sejam, demiss&o, eliminagéo ou exclusdo, o ex-associado tera direito somente & restituicdo do
capital social que integralizou, das sobras e de outros créditos que lhe tiverem sido
registrados. =

§1° - A restituicdo dos valores de que trata este artigo somente podera ser exigido depois de

aprovado, pela Assembleia Geral, o Balango do exercicio enj que o associado tenha sido
desligado da cooperativa. : A 7
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§2°-0O Consé_lho; de Administragdo da cooperativa podera determinar que a restituicdo dos
valores tratadas no paragrafo anterior seja feita a vista ou em até 12 (doze) parcelas, a partir
do exercicio financeiro que se seguir aquele em que se deu o desligamento. :

§3° - No caso de morte do associado, a restituicdo de que trata o paragrafo anterior sera
efetuada aos herdeiros legais na forma de pagamento da restituicdo tratada no § anterior,
mediante a apresentaco do respectivo documento formal de partilha ou alvara judicial.

§4° - Ocorrendo demissdes, eliminagbes ou exclusdes de associados em numero tal que as
restituicbes das importancias referidas no caput deste artigo possam ameagar a estabilidade
econdmico-financeira da cooperativa, esta podera restitui-las mediante critérios que
resguardem a sua:continuidade. :

Art. 20 - Os atos de demissdo, eliminagdo ou excluséo acarretam o venpimento e pronta
exigibilidade das dividas do associado com a Cooperativa, sobre cuja liquidag@o cabera ao
Conselho de Administragéo decidir.

Art. 21 - A responsabilidade do associado perante terceiros, por compromissos da sociedade,
perdura para os: demitidos, eliminados ou excluidos até quando aprovadas as contas do
exercicio em que se deu o desligamento.

: CAPITULO IV
DA ORGANIZAGAO DO QUADRO SOCIAL

Art. 22 — O Conselho de Administragdo da Cooperativa definira, mediante aprovagédo pela
Assembléia Geral, a forma de organizagdo do seu quadro social.

Art. 23 - Os representantes do quadro social junto & administragéo da cooperativa terao, entre
outras, as seguintes fungdes:

a. servir de elo‘entre a administragdo e o quadro social;

b. explicar aos associados o funcionamento da Cooperativa;

c. esclarecer aos associados sobre seus deveres e direitos junto a Cooperativa.

CAPITULO V
DO CAPITAL

Art. 24 - O capital social da Cooperativa sera de R$ 57.000,00 (cinquenta e sete mil reais)
divididos ern §7.000 (cinquenta e sete mil quotas) no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma,
totalmente integralizado neste ato.

§1°- A guota-parte é indivisivel, intransferivel a ndo associados, ndo podendo ser negociada
de modo algum, nem dada em garantia, e sua subscri¢do, integralizagéo ou restituicéo sera
sempre escriturada no Livro de Matricula da Cooperativa.

§2° - A transferéncia de quotas-partes entre os associados podera ocorrer e, se acaso houver,
devera ser averbada no Livro de Matricula mediante termo que contera as assinaturas do
cedente, do cessionaric e do Presidente da Cooperativa.

§3° - O associado podera integralizar as quotas-partes subscritas por ele, a vista ou em
parcelas coincidentes com o final do exercicio corrente & sua admisséo, exigindo-se, neste
caso, a integralizacéo a vista da primeira parcela no ato da admiss&o do associado.

§4° - A integralizagdo das quotas-partes para o aumento do capital social podera ser feita com
bens avaliados previamente e apés homologagéo em Assembléia Geral ou mediante dedugéo
de determinada porcentagem do valor do movimento financeiro de cada associado, ndo
superior a 1,5% (um e meio por cento) da sua produgéo anual, sendo as mensalidades nunca
inferior a R$ 30,00 (trinta reais). '

§5° - A cooperativa podera remunerar o capital do associado em até 12% a.a. (doze por cento
ao ano), que s&o contados sobre a parte integralizada do capital, se houver sobras.

Art. 25 - O numero minimo de quotas-partes do capital social a ser integralizado pelo

associado por ocasido de sua admissdo na Cooperativa pera de 1/12 (um doze avod) do
capital minimo subscrito. W :
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§1° Nenhum assogiado podera subscrever mais de 1/3 (um tergo) do total das quotas-partes,
salvo nas sociedades em que a subscrigdo deva ser diretamente proporcional ao movimento
financeiro do cooperado ou ao quantitativo dos produtos a serem comercializados,
beneficiados ou transformados, ou ainda, em relagéo a area cultivada ou ao numero de
plantas e animais em exploragéo.

CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL
: DA DEFINIGAO E FUNCIONAMENTO

Art. 26 - A Assembleia Geral dos associados é o 6rgio supremo da sociedade, dentro dos
limites legais e estatutérios, tendo poderes para decidir os negécios relativos ao objeto da
sociedade e tomar as resolugdes convenientes ao desenvolvimento e defesa desta, e suas
deliberagdes vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes.

§1° As Assembleias Gerais serdo convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, em
primeira convocagio, mediante editais afixados em locais apropriados das dependéncias
comumente mais freqUentadas pelos associados, publicagio em jornal e comunicagdo aos
associados por intermédio de circulares. Ndo havendo no horério estabelecido, quorum de
instalagdo, as assembléias poderdo ser realizadas em segunda ou terceira convocagdes
desde que assim permitam os estatutos e conste do respectivo edital, quando entdo sera
observado o intervalo minimo de 01 (uma) hora entre a realizagdo por uma ou outra
convocagao.

§2° A convocagéo sera feita pelo Presidente, ou por qualquer dos ¢rgéos de administragéo,
pelo Conselho Fiscal, ou apés solicitagdo ndo atendida, por 1/5 (um quinto) dos associados
em pleno gozo dos seus direitos.

§3° As deliberagbes nas Assembleias Gerais serfio tomadas por maioria de votos dos
associados preserites com direito de votar.

Art. 27. E da competéncia das Assembleias Gerais, ordinarias ou extraordindrias, a
destituigdo dos membros dos érg@os de administragéo ou fiscalizagdo.

Paragrafo Unico - Ocorrendo destituicdo que possa afetar a regularidade da administragéo
ou fiscalizagéo da entidade, podera a Assembleia designar administradores e conselheiros

provisérios, até a posse dos novos, cuja eleigdo se efetuard no prazo maximo de 30 (trinta)
dias. | !

Art. 28. Nas Assembleias Gerais o quérum de instalag@o sera o seguinte:

| - 2/3 (dois tergos) do nimero de associados, em primeira convocacéo,

Il - metade mais 01 (um) dos associados em segunda convocagao;

Il - minimo de 10 (dez) associados na terceira convocagao.

§1° - Para efeito de verificagdo do quorum de que trata este artigo, o nimero de associados
presentes, em cada convocagéo, sera contado por suas assinaturas, seguidas do respectivo
numero de matricula, apostas no Livro de Presencga.

§2° - Constatada a existéncia de quorum no horario estabelecido no edital de convocagédo, o
Presidente instalara a Assembleia Geral e, declarando o niimero de associados presentes, a
hora do encerrameénto e da convocacgéo correspondente, fara transcrever estes dados na Ata
da respectiva Assembleia Geral.

§3° - Nao havendo quorum para instalagéo da Assembleia Geral, sera feita nova convocagéo,
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias Gteis.

§4° - Se ainda assim n2o houver quorum para a sua instalagdo, sera admitida a inteng8o de
dissolver a cooperativa, fato que devera ser comunicado & comunidade.

Art. 29 - Néo podera votar na Assembleia Geral o associado que tenha sido admitido apés a
sua convocacgaon. *

Art. 30 - Dos editais de convocagio das Assembleias gerais deverdo constar:
Erdeeo) S0 Y,
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a. a denominagéoc da Cooperativa e o nimero de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas -
CNPJ, seguidas da expressdo: Convocagédo da Assembleia Geral (Ordinaria ou
Extraordinéria, conforme o caso),

b. o dia e a hora da reuniio, em cada convocagdo, assim como o local da sua realizagéo, ©
qual, salvo motivo justificado, sera sempre o da sede social;

¢. a sequéncia ordinal das convocagdes;

d. a Ordem do Dia dos trabalhos, com as devidas especificagdes;

e. o nimero de associados existentes na data de sua expedicdo para efeito do célculo do
quorum de instalagdo;

f. data e assinatura do responsével pela convocag&o. "

Paragrafo Unico - No caso de a convocacgdo ser feita por associados, © edital devera ser
assinado por, no minimo, 1/6 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos.

Art. 31 - Os trabalhos das Assembleias Gerais seréo dirigidos pelo Presidente, auxiliado por
um secretario “ad hoc”.

Paragrafo Unico - Quando a Assembleia Geral nao tiver sido convocada pelo Presidente, 0s
trabalhos strée dirigidos por um associado, escolhido na ocasido, e secretariados por outro,

convidado bor aquele, compondo a mesa dos trabalhos os principais interessados na sua
convocagdo. ' ! :

Art. 32 - E ve;jado o direito de voto aos cooperados que tenham interesses particulares nos
assuntos tratados nas Assembléias Gerais, ndo sendo, portanto, privados da participagdo nos
debates dos respectivos assuntos.

Art. 33 - Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos os balangos e contas, ©
Presidente da ‘Cooperativa, logo apés a leitura do Relatorio do Conselho de Administragao,
das pegas contabeis e do parecer do Conselho Fiscal, solicitara ao plenéario que indique um
associado para coordenar os debates e a votagdo das noticiadas matérias.

§1° - Transmitida a diregéo dos trabalhos, o Presidente e demais membros dos Conselhos de
Administracdo e Fiscal, deixardo a mesa, mas permanecerdo no recinto a disposi¢éo da
Assembleia Geral para os esclarecimentos que Ihes forem solicitados.

§2° - O associado indicado para coordenar os debates € a votagéo dos assuntos referidos no
caput do Art. 33, escolhera, entre os associados, um Secretario "ad hoc” para auxilia-lo na

redagdo das decisdes a serem incluidas na Ata da Assembleia Geral pelo secretario da
respectiva Assembleia.

Art. 34 - As deliberagdes das Assembleias Gerais somente poder@o versar sobre assuntos
constantes do edital de convocagéo da mesma.

§1° - Os assuntos que nao constarem expressamente do edital de convocagéo, somente
poderdo ser discutidos, apos esgotada a Ordem do Dia, sendo que sua votacgdo, se a matéria
for considerada objeto' de decis&o, sera obrigatoriamente assunto para realizagdo de nova
Assembleia Geral.:

§2° - Para a votag@o de qualquer assunto na Assembleia Geral, deve-se averiguar os votos a
favor, depois os votos contra e, por fim, as abstengdes. Caso o nimero de abstengdes seja
superior a 50% dos presentes, 0 assunto deve ser mais bem esclarecido antes de submeté-lo
a nova votagao ou ser retirado da pauta, se acaso n&o for do interesse do quadro social.

Art. 35 - O que ocorrer na Assembleia Geral deverd constar de Ata da mencionada
Assembleia, lavrada no livro préprio, aprovada e assinada ao final dos trabalhos pelos
componentes dos Conselhos de Administragdo e Fiscal, por uma comissdo de trés
associados designados pela Assembleia Geral.

Art. 36 - As délibéragﬁes nas Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria de votos dos

associados presentes com direito de votar, tendo cada associado direito a um voto, gualquer
que seja o niumero de suas quotas-partes.

§1° - Em regra, a votagéo sera realizada atraves escrutinio secreto, mas
Geral podera optar pelo voto aberto. i
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§2° Caso o voto! seja a descoberto, deve-se averiguar os votos a favor, os votos contra e as
abstengdes.

Art. 37 - Prescreve em quatro anos a agéo para anular as deliberagdes da A.ssembleia Geral
viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagdo, ou tomadas com violagdo de lei ou do estatuto,
contado o prazo da data em que a Assembleia Geral tiver sido realizada.

DAS REUNIOES PREPARATORIAS
PRE-ASSEMBLEIAS

Art. 38 - Antecedendo a realizagdo das Assembleias Gerais, a Cooperativa fard reunibes
preparatorias para esclarecer todos os assuntos que serdo discutidos e votados.
Paragrafo Unico As reunides preparatérias ndo tém poder decisdrio.

Art. 39 - As reunides preparatérias serdo convocadas pelo Conselho de Administragéo, com
antecedéncia minima de cinco dias, através de ampla divulgagéo, informando as datas e os
locais de sua réallzat;éo

Art. 40 - Deveré oonstar na Ordem do Dia do Edital de Convocagéo da Assembleia um item
especifico para a apresentag:éo do resultado das reunides preparatorias.

DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 41 - A Assembleia Geral Ordinaria, que se realizara anualmente nos trés primeiros meses
apds o término do exercicio social, deliberara sobre os seguintes assuntos que deverao
constar da ordem do dia:

| - prestagéo de contas dos 6rgaos de administragédo acompanhada de parecer do Conselho
Fiscal, compreendendc:

a. relatdrio da gestao;

b. balango;

¢. demonstrativo 'das “sobras apuradas ou das perdas decorrentes da insuficiéncia das
contribuigdes para cobertura das despesas da sociedade e o parecer do Conselho Fiscal.

Il - destinag@o das sobras apuradas ou rateio das perdas decorrentes da insuficiéncia das
contribuicdes para cobertura das despesas da sociedade, deduzindo-se, no primeiro caso as
parcelas para os Fundos Obrigatérios;

lll - eleigdo dos componentes dos 6rgéos de administragéo, do Conselho Fiscal e de outros,
quando for o caso;

IV - quando previsto, a fixagdo do valor dos honorérios, gratificagbes e cédula de presenga
dos membros do Conselho de Administrag@o ou da Diretoria e do Conselho Fiscal;

V- quaisqubr assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no Art. 43.

§1° Os membros dos 6rgédos de administragdo e fiscalizagdo n@o poderdo participar da
votag3o das matérias referidas nos itens | e IV deste artigo.

§2° A aprovagéio do relatério, balango e contas dos 6rgéos de administragdo, desonera seus

componentes de responsabilidade, ressalvados os casos de erro, dolo, fraude ou simulagao,
bem como a m*Frao;ﬁo da lei ou do estatuto.

DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 42 - A Assemble:a Geral Extraordindria realizar-se-4 sempre que necessario e podera

deliberar sobre qualquer assunto de interesse da sociedade, desde que mencionado no edital
de convocagéo.

Art. 43. E da competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre 0s
seguintes assuntos:

I - reforma do estatuto;
Il - fuséo, incorporagdo ou desmembramento;
I - mudancga do objeto da sociedade;

IV - dissolug&o voluntaria da sociedade e nomeagéo de liquidgntes
Crcenm S 2N,
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V - contas do liquidante.

Paragrafo Unico - S80 necessérios os votos de dois tergos dos associados presentes, para
tornar validas as deliberagbes de que trata este artigo.

: DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 44 - Sempre que for prevista a ocorréncia de eleicdes na Assembleia Geral, o Conselho
Fiscal, comi a antecedéncia de trinta dias, criarda uma Comissé@o Eleitoral, composta de trés
membros, todos n&o candidatos a cargos eletivos na Cooperativa, para coordenar os
trabalhos relativos a eleig&o dos membros dos Conselhos de Administragéo, Fiscal e demais
Conselhos que venham a ser criados pela Cooperativa.

Art. 45 - No exercicio de suas fungdes, compete a Comisséo Eleitoral:

a. certificar-se dos prazos de vencimento dos mandatos dos conselheiros em exercicio e do
nimero de vagas existentes;

b. divulgar entre os associados, mediante circulares e/ou outros meios adequados, 0 nimero
e a natureza das vf_agasﬁ a preencher nos Conselhos;

c. registrar os nomes dos candidatos, pela ordem de inscrigdo, verificando se estdo no gozo
de seus direitos sociais;

d. verificar, por ocasido da inscrigdo, se existem candidatos sujeitos as incompatibilidades
previstas no Art. 47, 49 e no §1° do Art. 63 deste Estatuto, fazendo com que assinem
declarag@o negativa a respeito;

e. organizar fichas contendo o curriculo dos candidatos, das quais constem, além da
individualizac8o e dados profissionais, as suas experiéncias e praticas cooperativistas, sua
atuagdo e tempo de associado na Cooperativa, e outros elementos que os distingam;

f. divulgar o ncme' e o curriculo de cada candidato, inclusive tempo em que esta associado a
Cooperativa, para conhecimento dos associados;

g. estudar as impugnagdes, prévia ou posteriormente formuladas por associados no gozo de
seus direitos sociais, bem como as denuncias de irregularidades nas elei¢des, encaminhando
suas conclusbes & Assembleia Geral, para que ela tome as providéncias legais cabiveis.

§1° - O Comité fixara' prazo para a inscrigdo dos candidatos, de modo que possam ser
conhecidos' e divulgados os nomes destes, dez dias antes da data da Assembleia Geral que
vai proceder as eleigdes.

§2° - Nao se apresentando candidatos, ou sendo o seu nimero insuficiente, cabera ao Comité

proceder a selegao entre interessados que atendam as condigdes exigidas e que concordem
com as normas e formalidades aqui previstas.

Art. 46 - O Presidente da Assembleia Geral suspendera o trabalho desta para que o
Coordenador do Comité dirija o processo das eleigdes e faga a proclamacéo dos eleitos.

§1° - O transcurso das eleigdes e os nomes dos eleitos constardo da Ata da Assembleia
Geral. L =

§2° - Em caso de empate na eleigio de qualquer cargo, considera-se eleito o candidato que
tiver nimero de matricula mais antiga na Cooperativa.

§3° - Quando as eleigdes forem motivadas para preenchimento de vaga dos componentes
dos Conselhos d@ Administragdo ou Fiscal, os eleitos para preencher tal vacancia so
exercerao ¢s cargos até o final do mandato dos respectivos antecessores.

§4° - A posse ocorrera sempre na Assembleia Geral em que se realizarem as eleigdes, depois
de encerracda a Ordem do Dia.

Art. 47 - Sdo inelegiveis, além das pessoas impedidas por'lei, 0s condenados a pena que
vede, ainda qu2 temporariamente, o acesso a cargos puiblicos, ou por crime falimentar, peita,
contra as normas de defesa da concorréncia, contra o sistema financeiro nacional, contra as

relagbes dé: consumo,’ prevaricagdo, suborno, concusséo, peculato ou contra a economia
popular, a fé plblica ou a propriedade. i
CLEENT ‘
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; CAPITULO VII
; DA ADMINISTRACAO
CONSELHO DE ADMINISTRAGAQO

Art. 48 - A scciedade ser4 administrada por um Conselho de Administrggéq, cqmposto de
seis membros associados eleitos pela Assembleia Geral, realizada no primeiro trimestre do

ano em que se der a eleigdo, para um mandato de quatro anos, sendo obrigatéria a sua
renovagd@o em no minimo um tergo.

Art. 49 - Sdo inelegiveis, além das pessoas impedidas previstas no Art. 47 deste Estatuto
Social, os parentes entre si até segundo grau, em linha reta ou colateral. -

Art. 50 - O 6rgdo de administrag&o podera contratar gerentes técnicos ou comerciais, que nao
pertencam ao quadro de associados, fixando-lhes as atribuigdes e salarios.

Art. 51 - Os administradores eleitos ou contratados ndio serfio pessoalmente responsaveis
pelas obrigagdes que contrairem em nome da sociedade, mas responderéo solidariamente
pelos prejuizos resultantes de seus atos, se procederem com culpa ou dolo.

Paragrafo Unico - A sociedade respondera pelos atos a que se refere a ultima parte deste
artigo se os houver ratificado ou deles logrado proveito.

Art. 52 - Os participantes de ato ou operagdo social em que se oculte a natureza da
sociedade podem 'ser declarados pessoalmente responsaveis pelas obrigagbes em nome dela
contraidas, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

Art. 53 - O diretor ou associado que, em qualquer operagéo, tenha interesse oposto ao da

sociedade, 'ndo pode participar das deliberagdes referentes a essa operagdo, cumprindo-lhe
acusar 0 seu impedimento.

Art. 54 - Os componentes da Administragéo e do Conselho fiscal, bem como os liquidantes,

equiparam-se aos administradores das sociedades andnimas para efeito de responsabilidade
criminal.

Art. 55 - Sem prejuizo da agdo que couber ao associado, a sociedade, por seus diretores, ou
representacda pelo associado escolhido em Assembleia Geral, tera direito de agéo contra os
administradores, para promover sua responsabilidade.

Art. 56 - Os membros do Conselho de Administragdo escolherdo entre si, no ato de sua
posse, aqueles que exercerdo as fungbes de Diretoria Executiva, composta por 03 (trés)
cargos de Direfor: Presidente, Diretor Administrativo e Diretor Operacional.

§1° - Nos impedimentos por prazos superiores a 90 (noventa) dias de um dos diretores, o
Conselho de Administrag&o indicara o substituto escolhido entre os seus membros.

§2° - Se o numero de membros do Conselho de Administragéo ficar reduzido a menos da

metade de seus membros devera ser convocada Assembleia Geral para o preenchimento das
vagas. b -

Art. 57 - O Coriselho de Administragdo rege-se pelas seguintes normas:

a. reane-se ordinariamente 01 (uma) vez por més e extraordinariamente sempre que
necessario,; por convocagao do Presidente, da maioria do préprio Conselho, ou, ainda, por
solicitagdo do Conselho Fiscal;

b. delibera validamente com a presenga da maioria dos seus membros, proibida a

representacéo, sendo as decisdes tomadas pela maioria simples de votos dos presentes,
reservado ao Presidente o voto de desempate;

c. as deliberagbes serfio consignadas em atas circunstanciadas lavradas em livro préprio,
lidas, aprovadas e assinadas no fim dos trabalhos pelos membros do conselho presentes.
Paragrafo Unico - Perdera automaticamente o cargo o membro do Conselho de

Administrag@o que, sem justificativa, faltar a 03 (trés) reunideg ordinarias consecutivas gu a
06 (seis) reunies durante o ano. W
Licelo ~ :
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Art. 58 - Cabém ao Conselho de Administraggo, dentro dos limites da Lei 5.764/71 e deste
ESTATUTO SOCIAL, as seguintes atribuigdes: =~

a. propor 2 Assembleia Geral as politicas e metas para orientagéo geral dag. atnvndad_es da
Cooperativa, apresentando programas de trabalho e orgamento, além de sugerir as medidas a
serem tomadas; - i )

b. avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios necessarios ao
atendimento das operagdes e servicos; =

¢. estimar previamente a rentabilidade das operagbes e servigos, bem como a sua viabilidade;
d. estabelecer as normas para funcionamento da cooperativa,

e. estabelecer sangdes ou penalidades a serem aplicadas aos associados nos casos de
violag8o ou abuso cometidos contra as disposicdes legais e/ou estatutarias, ou das regras de
relacionamento com a sociedade que venham a ser estabelecidas;

f. deliberar sobre a admiss&o, eliminagdo e exclusio de associados e suas implicacoes;

g. deliberar sobre a convocagéo da Assembleia Geral e estabelecer sua Ordem do Dia;

h. estabelecer. a estrutura operacional da administragéo executiva dos negdcios, criando
cargos e atribuindo fungdes, e fixando normas para a admissdo e desligamento dos
empregados da Cooperativa;

i. julgar os recursos formulados pelos empregados e/ou associados contra decisdes
disciplinares, '

j. fixar as despesas de administracéo em orgamento anual que indique a fonte dos recursos
para a sua cobertura;

k. contratat, quando se fizer necessario, um servigo independente de auditoria, conforme
disposto no artigo 112, da Lei 5.764/71;

. indicar banco ou bancos nos quais seréo feitos negécios e depdsitos de numerario, e fixar
limite méaxirno que podera ser mantido no caixa da Cooperativa;

m. estabelecer as normas de controle das operagdes e servigos, verificando mensalmente, no
minimo, o eéstadc econdmico-financeiro da cooperativa e 0 desenvolvimento das operagdes e
Servigos, mediante balancetes e demonstrativos especificos,

n. adquirir, alienar ou onerar bens imbveis da sociedade, com expressa autorizagéo prévia da
Assembleia Geral,

o. contrair ‘obrigagdes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens moveis, ceder direitos e
constituir mandat4rios, com expressa anuéncia da Assembleia Geral;

q. fixar anuaimente taxas destinadas a cobrir depreciagéo ou desgaste dos valores que
compdem ¢ ativo permanente da entidade;

r. zelar pelo cumprimento da legislagdo do Cooperativismo e outras aplicaveis, bem como
pelo atendimerito da legislagéo trabalhista e fiscal perante aos empregados e associados.

§1° - O Diretor Presidente providenciara para que 0s demais membros do Conselho de
Administrag@o recebam, com a antecedéncia minima de 10 (dez) dias, cdpias dos balancetes
e demonstrativos, planos e projetos e outros documentos sobre os quais tenham que
pronunciar-se, sendo-lhes facultado, ainda anteriormente & reunido correspondente, inquirir
empregados ou qgsociados. pesquisar documentos, a fim de dirimir as duvidas eventualmente
existentes. Lo 'l

§2° - O Conselho de Administragdo solicitard, sempre gque julgar conveniente, o
assessoramento de qualquer empregado graduado/capacitado para auxiliar no
esclarecimento dos assuntos a decidir, podendo determinar que qualquer deles apresente,
previamente, projetos sobre questdes especificas.

§3° - As normas estabelecidas pelo Conselho de Administragéo seréo baixadas em forma de
Resolucdes, Regulamentos ou Instrugdes Normativas.

Art. 59 - Ao Diretor Presidente competem os seguintes poderes e atribuigbes:
a. dirigir e supervisionar todas as atividades da cooperativa;
b. baixar os atcs de execucdo das decisdes do Conselho de Administragao;

c. assinar, juntamente com o Diretor Administrativo, cheques, coniratos e demais documenips
constitutivos de obrigages; =
Cre&eo _
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d. convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragéo, bem como as Assembléias
Gerais dos'associados;

e. apresentar a Assembleia Geral Ordinaria:

I. Relatério da Gestao.

Il. Balango Geral.

lll. Demonstrativo das Sobras apuradas ou das Perdas verificadas no exercicio e o Parecer do
Conselho Fiscal.

IV. Planc de Agdo e Orgamento do Préximo Exercicio.

f. representar ativa e passivamente a cooperativa, em juizo e fora dele;

g. represeritar os associados, como solidario com os financiamentos efetuados por intermédio
da cooperativa, realizados nas limitagbes da lei e deste estatuto;

h. elaborar o piano anual de atividades da cooperativa;

i. verificar periodicamente o saldo de caixa;

j. acompanhar as finangas da cooperativa (isto se nd@o houver responsavel pela area
financeira da Cooperativa).

Art. 60 — Ao Diretor Administrativo competem os seguintes poderes e atribuigdes:

a. assinar com o Diretor Presidente cheques, escrituras, titulos, ou quaisquer documentos que
venham a gnerar a sociedade;

b. Supervisionar a redagdo das atas das Assembleias Gerais e do Conselho de
Administragéo; ‘

c. Assinar correspondéncias da sociedade;

d. Substituir outros membros da Diretoria Executiva, em sua auséncia ou impedimentos,
desde que ultrapassem 30 (trinta) dias;

e. Coordenar, fazer executar e supervisionar o movimento financeiro da sociedade
determinando as ag¢des necessdrias aos interesses da organizagdo, ouvidos os demais
membros da diretoria executiva;

f. dirigir e supervisionar todas as atividades administrativas da cooperativa;

Art. 61 - Competem ao Diretor Operacional:

a. coordenar e controlar a execugédo de todos os trabalhos dos érgéos de produgdo e
comercializacdo da cooperativa, dentro das normas tragadas pelo Conselho de
Administragéo;

b. Substituir outros membros da Diretoria Executiva, em sua auséncia ou impedimentos,
desde que ultrapassem 30 (trinta) dias;

DA ADMINISTRAGAO EXECUTIVA

Art. 62 - As fung;ﬁés chministrativas internas poderéo ser exercidas por técnicos contratados,
segundo a estrutyra que for estabelecida pelo Conselho de Administragdo.

‘ i : CAPITULO VIIl
i i DO CONSELHO FISCAL

Art. 63 - A ad::ninfstrégéo da sociedade sera fiscalizada, assidua e minyciosamente, por um
Conselho Fiscal, constituido dé 03 (trés) membros efetivos e_03 (trés) suplentes, todos

associados ‘elejtos' anualmente pela Assembleia Geral, sendo permifida apenas a reeleigéo de
1/3 (um tergo) dos seus componentes.

§1° N&@o podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis enumerados no artigo

47, os parentes dos diretores até o 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral, bem como
os parentes entre si até esse grau.

§2° O associado ndo pode exercer cumulativamente cargos nos 6rgéos de administraciio e de
fiscalizagéo. : : Mﬁg
T =2 s 2 i -
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Art. 64 - O Conselho Fiscal relne-se, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessério, com a participagdo de no minimo 03 (trés) dos
seus membros. :

§1° - Em sua primeira reuni@io, os conselheiros escolheréo, entre si, um secretario para a
lavratura das atas e um coordenador, este incumbido de convocar e dirigir as reunides.

§2° - As reunides do Conselho Fiscal poderéio ser convocadas, ainda, por qualquer de seus
membros, por solicitagéo do Conselho de Administragéo ou da Assembleia Geral.

§3° - Na auséncia do Coordenador, sera escolhido um substituto, na ocasido, para dirigir os
trabalhos.

§4° - As deliberages serdo tomadas por maioria simples de votos e constar&o de ata, lavrada
em livro préprio, lida, aprovada e assinada ao final dos trabalhos de cada reunido, por no
minimo 02 (dois) conselheiros, indicados pela Assembleia Geral.

Art. 85 - Ocorrendo trés ou mais vagas no Conselho Fiscal, o Conselho de Administragéo
determinara a convocagéo da Assembleia Geral para eleger substitutos.

Art. 86 - Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizagdo sobre as operagdes,
atividades e servicos da cooperativa, examinando livros, contas e documentos, cabendo-lhe,
entre outras, as seguintes atribuigdes:

a. conferir, mensaimente, o saldo do numerario existente em caixa, verificando, inclusive, se o
mesmo estd dentro dos limites estabelecidos pelo Conselho de Administragao;

b. verificar se os extratos de contas bancéarias conferem com a escrituracao da cooperativa;

c. verificar se as operagdes realizadas e servigos prestados correspondem em volume,
qgualidade e valor as conveniéncias econdmico-financeiras da Cooperativa;

d. certificar-se se o Conselho de Administragdo vem se reunindo regularmente e se existem
cargos vagos na sua composigio;

e. averiguar se existern reclamagdes dos associados quanto aos servigos prestados;

f. inteirar-se se o recebimento dos créditos é feito com regularidade e se os compromissos
sociais sdo atendidos com pontualidade;

g. averiguar se ha problemas com os empregados e associados da Cooperativa;

h. certificar-se se hé exigéncias ou deveres a cumprir junto a autoridades fiscais, trabalhistas
ou administrativas e quanto aos érgaos do Cooperativismo;

i. averiguar se os @stocques de materiais, equipamentos e outros estéo corretos, bem como se
os inventérios periddicds ou anuais s&o feitos com observancia das regras proprias;

j. examinar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o balango e o relatério anual do
Conselho de Administragé@o, emitindo parecer sobre estes para a Assembleia Geral;

k. dar conhecimento ao Conselho de Administrac8o das conclusdes dos seus trabalhos,
denunciando @ este, a Assembleia Geral as irregularidades constatadas, e convocar
Assembleia Geral, se ocorrerem motivos graves e urgentes;

I. convocar Assembleia Geral, quando houver motivos graves e o Conselho de Administragéo
se negar a convoca-la;

m. acompahhar a Comissao Eleitoral no processo eletivo, bem como na proclamagéo e posse
dos eleitos.’ i

§1° - Para o desempenho de suas fungbes, o Conselho Fiscal teré acesso a quaisquer livros,
contas e documentos, a empregados, associados e outros, independente de autorizagéo
prévia do Conselho de Administragao.

§2° - Podera o Conselho Fiscal, com anuéncia do Conselho de Administragdo e com
autorizagdo da  Assembleia Geral, confratar o necessario assessoramento técnico
especializado, correndo as despesas por conta da sociedade.

= ! CAPITULO IX
- DOS LIVROS E DA CONTABILIDADE

Art. 67 - A sociedade cooperativa devera possuir os seguintes livfos: o
I. de Matricula; W /L«(E
Il. de Atas cas Assembleias Gerais; :
Crllete
O Nddino
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Ill. de Atas dos Orgdos de Administragéo;

IV. de Atas do Conselho Fiscal;

V. de presenca dos Associados nas Assembleias Gerais;

VI. outros, fiscais e contabeis, obrigatorios.

Paragrafo l.'lnico E facultada a adog3o de livros de folhas soltas ou fichas.

Art. 68. No Livro de Matricula, os associados serfo inscritos por ordem cronolégica de
admisséo, dele constando: .
I. o nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo e residéncia do associado;

Il. a data de sua admlssao e, quando for o caso, de sua demisséo a pedldo. eliminagdo ou
exclusao;

lll. a conta corrente das respectivas quotas-partes do capital social.

CAPITULO X
.Do BALANQO GERAL, DESPESAS, SOBRAS, PERDAS E FUNDOS

Art. 69 = A apuragéo dos resultados do exercicio social e o levantamento do Balango Geral
serdo realizados no dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano.

Art. 70 - O;-, re’sulfados' serdo apurados segundo a natureza das operagdes ou servigos, pelo
confronto das respectivas receitas com as despesas diretas e indiretas.

§1° - As despesas administrativas serdo rateadas na proporg@o das operagdes, sendo 0s
respectivos montantes computados nas apuragdes referidas neste artigo.

§2° - Os resultados positivos, apurados por setor de atividade, nos termos deste artigo, seréao
distribuidos da seguinte forma:

a. 10% (dez pcr cento) ao Fundo de Reserva;

b. 5% (cinco por cento) ao Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES;

c. O restante, caso ndo hajam outros fundos estatutarios, sdo colocados a disposigdo da
Assembleia Geral.

§3° - Alem do Fundo de Reserva e FATES, que s3o indivisiveis entre os associados, a
Assembléia pcdera criar outros fundos, inclusive rotativos, com recursos destinados a fins
especificos: fixando o modo de formagéo, aplicacdo e liquidagéo.

§4° - Os resultados negativos serdo rateados entre os associados, na proporgdo das

operagbes de cada um, realizadas com a cooperativa, se o Fundo de Reserva néo for
suficiente para cobiri-los.

Art. 71 - O Fundo de Reserva destina-se a reparar as perdas do exercicio e atender ao
desenvolvimento 'das atividades, revertendo em seu favor, além da taxa de 10% (dez por
cento) das sobras:

a. os créditos nao reclamados pelos associados, decorridos 5 (cinco) anos;

b. os auxilios e doagdes sem destinagdo especial.

Art. 72 - O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES, destina-se a
prestacéo de servicos aos associados e seus familiares, assim como aos empregados da
cooperativa, pcdendo ser prestado mediante convénio com entidades especializadas.

Paragrafo Jnico - Revertem também em favor do FATES, as rendas eventuais de qualquer

natureza, resultantes de operactes ou atividades nas quais os associados n&o tenham tido
intervengéo, |

CAPITULO XI
DA DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO

Art. 73 - As sociedades cooperativas se dissolvem de pleno direito:

I. quando assim deliberar a Assembleia Geral, desde que os associados, totalizando o
namero minimo exigido por esta Lei, ndo se disponham

s a assegupar a sua continuidade;

1l. pelo decurso do prazo de duragéo; W

lll. pela consecugdo dos objetivos predeterminados; \ :
Crs e e .
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IV. devido a alteracéo de sua forma juridica;

V. pela redugd@o do nimero minimo de associados ou do capital social minimo se, até a
Assembleia Geral subsequente, realizada em prazo néo inferior a 06 (seis) meses, eles nédo
forem restzbelecidos;

VI. pelo cancelamento da autorizag&o para funcionar;

VIl. pela peralisagdo de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias.

Paragrafo iUnico - A dissolugéo da sociedade importard no cancelamento da autorizagéo
para funcionar e do registro.

Art. 74. Quando a dissolugdo da sociedade n&o for promovida voluntariamente, nas hipéteses

previstas no artigo anterior, a medida podera ser tomada judicialmente a pedido de qualquer
associado. -

Art. 75. Quando a dissolugdo for deliberada pela Assembleia Geral, esta nomeara um
liqguidante ou mais, @ um Conselho Fiscal de 03 (trés) membros para proceder a sua
liquidagéo. }

Paragrafo Gnico - A Assembleia Geral, nos limites de suas atribuigdes, podera, em qualquer

epoca, destituir os liquidantes e os membros do Conselho Fiscal, designando os seus
substitutos.’

Art. 76. Ein tpd?ofs. os atos e operagdes, os liquidantes deverdo usar a denominagédo da
cooperativa, seguida da expressdo: "Em liquidagdo".

; CAPITULO X1l
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 77 - Serédo considerados como renda tributavel os resultados positivos obtidos pela
cooperative nas seguintes operagdes: i

I. Quando adquirirem produtos de n&o associados, agricultores, pecuaristas ou pescadores,

para complatar Io‘t“ss destinados ao cumprimento de contratos ou suprir capacidade ociosa de
instalagGes industriais das cooperativas que as possuem;

Il. Quando fornecerem bens e servigos a ndo associados, desde que tal faculdade atenda aos
objetivos sociais e estejam de conformidade com a presente lei.

. Quando participarem de sociedades ndo cooperativas para melhor atendimento dos
préprios objetivos & de outros de caréter acessério ou complementar

4 i
Este Estatuto Social foi aprovado em Assembleia de Constituigdo, realizada nesta data.

Agua Azul do Norte, PA, 05 /04/2017.

Cricte prieson 5 CoSIA
Cicero Martins Costa . @l o arneiro
Diretor Presidente or Juridico
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Antonio Neto de Souza Lima Antonio Nedino Souza Bezerra
Diretor Administrativo Diretor Operacional
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